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Aprender a liderar un proceso de transformacién digital.

Detectar e identificar los puntos clave para el éxito de una estrategia de transformacioén digital.

Aplicar la metodologia del pensamiento de disefiador (design thinking) al proceso de transformacion
digital.

Aprender como implantar las fases de transformacion digital en una organizacion.

Descubrir como la Gestién del Talento puede ser una de las herramientas fundamentales en el dia a dia de

la transformacion digital.

L] CONTENIDOS

Aprender a liderar un proceso de transformacién digital.
Detectar e identificar los puntos clave para el éxito de una estrategia de transformacion

digital.

Aplicar la metodologia del pensamiento de diseiador (design thinking) al proceso de

transformacion digital.

Aprender como implantar las fases de transformacion digital en una organizacion.
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Descubrir como la Gestion del Talento puede ser una de las herramientas fundamentales en el

dia a dia de la transformacion digital.
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