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GESTIÓN LABORAL Y  

SEGURIDAD SOCIAL COOPERATIVA 

 

 

DURACIÓN:30 Horas 

 

 

 
OBJETIVOS 
 

Adquirir los conocimientos, recursos técnicos y herramientas prácticas para llevar a  

cabo la gestión laboral básica de la cooperativa. 

 

CONTENIDOS 

 

UNIDAD DIDÁCTICA 1. INTRODUCCIÓN AL DERECHO LABORAL 

UNIDAD DIDÁCTICA 2. CONTRATACIÓN LABORAL INCORPORACIÓN DE  

UN SOCIO 

UNIDAD DIDÁCTICA 3. REPRESENTACIÓN Y COTIZACIÓN A LA  

SEGURIDAD SOCIAL 
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UNIDAD DIDÁCTICA 4. REGÍMENES DE LA SEGURIDAD SOCIAL 

UNIDAD DIDÁCTICA 5. PRESTACIONES DE LA SEGURIDAD SOCIAL 

UNIDAD DIDÁCTICA 6. ASPECTOS LABORALES QUE AFECTAN A LAS  

COOPERATIVAS DE TRABAJO 
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